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privind sustinerea probei interviu aferente concursului de recrutare
organizat in data de 20.01.2020 pentru ocuparea functiilor contractuale
de conducere si executie vacante din cadrul
DIRECTIEI MOBILITATE URBANA SECTOR 4

Candidatii declarati “Admis” la proba scrisd a concursului de recrutare organizat in data de
20.01.2020 pentru ocuparea functiilor contractuale de conducere si executie vacante din cadrul Directiei
Mobilitate Urband Sector 4 se vor prezenta pentru sustinerea probei interviu in data de 22.01.2020,

incepénd cu orele 10:00, la sediul Directiei Mobilitate Urband Sector 4 din Bucuresti, Bd. Metalurgiei

nr.12-18, Grand Arena, Etaj 1, sector 4.

Secretar comisie — Laslo Cristina




PLAN DE INTERVIU

Punctajul acordat de citre comisia de concurs la proba interviu a concursului organizat in
data de 20.01.2020 — proba scrisd, pentru ocuparea functiilor contractuale de conducere si de
executie vacante, dupi cum urmeaza:

1.- 1 post Director General Adjunct - in coordonare Serviciul Juridic §i Operatiuni si Serviciul
Economic

- 1 post Director General Adjunct - in coordonare Serviciul Parcari

- 1 post Director General Adjunct - in coordonare Serviciul Infrastructurd Smart City

- 1 post Sef Serviciu — Serviciul Parcari

- 1 post Sef Birou in cadrul Serviciului Parcari — Biroul Parcari de Resedinta

- 1 post consilier juridic in cadrul Serviciului Juridic si Operatiuni - Compartiment Juridic;

- 1 post inspector de specialitate in cadrul Serviciului Juridic si Operatiuni — Compartimentul
Asigurarea Calitétii si Control Intern;

- 1 post inspector de specialitate in cadrul Serviciului Juridic §i Operatiuni — Compartimentul
Administrativ;

- 1 post inspector de specialitate in cadrul Serviciului Juridic si Operatiuni — Compartimentul
Comunicare si Relatii Publice;

- 1 post inspector de specialitate in cadrul Serviciului Serviciul Economic - Compartimentul
Financiar-Contabilitate;

- 1 post inspector de specialitate in cadrul Serviciului Economic - Compartimentul Achizitii
publice;

- 1 post consilier juridic in cadrul Serviciului Economic - Compartimentul Achizitii publice;

- 4 posturi inspector de specialitate in cadrul Serviciului Economic - Compartimentul Venituri;

- 5 posturi inspector de specialitate in cadrul Serviciului Parcéri- Biroul Parciri de resedint3;

- 4 posturi inspector de specialitate in cadrul Serviciului Parcdri - Compartimentul Parciri
publice;

- 2 posturi inspector de specialitate in cadrul Serviciului Infrastructurd Smart City -
Compartimentul Transport Alternativ;

- 2 posturi inspector de specialitate in cadrul Serviciului Infrastructurdi Smart City -
Compartimentul Dezvoltare Proiecte;

- 3 posturi inspector de specialitate in cadrul Serviciului Infrastructurdi Smart City -
Compartimentul Monitorizare Smart City;

- 2 posturi muncitor calificat in cadrul Serviciului Juridic si Operatiuni — Compartimentul
Administrativ;

- 1 post sofer in cadrul Serviciului Juridic si Operatiuni - Compartimentul Administrativ.

2. Data desfasurdrii interviului: 22.01.2020, incepand cu ora 10,00.

3. Locul desfagurdrii interviului: Sediul Directiei Mobilitate Urbana Sector 4, Bd. Metalurgiei
nr.12-18, Grand Arena, Etaj 1, sector 4, Bucuresti.

4.Continutul probei: avéand in vedere prevederile art. 18 alin.(1) lit.a) si art.19 din Hotirarea
Guvernului nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri, in cadrul interviului vor fi testate urmétoarele aspecte:
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5. Promovarea interviului: obtinerea unui minim de 70 de puncte pentru functiile de conducere si
minim 50 de puncte pentru functiile de executie.

6. Modalitatea de comunicare a planului de interviu: prin afisare la locul desfasurérii interviului,
stabilit la punctul 3.

7. Modalitate de comunicare a rezultatelor obtinute de candidati la interviu: prin afisare la locul
desfasuririi interviului, stabilit la punctul 3 si pe site-ul institutiei in data de 22.01.2020.

8. Modalitatea de contestare: Candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o
zi lucratoare de la data afisani rezultatului probei interviu.

COMISIA DE CONCURS

Presedintele comisiei-de/oncurs: GAF DEAC IOAN - Director General al Directiei Mobilitate

Urban# Sector4 /.

Membrii comisiei de concurs:
Mutulescu Antonio Silviu — Dizgctor General Adjunct, prin delegare de atributii, al Directiei
Mobilitate Urban3 Sector 4; ’

Enciu Teodora #Director General Adjunct, prin delegare de atributii, al Directiei Mobilitate Urbana
Sector 4

Secretar comisie — Laslo Cristina é >/



